
 
 

 

ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО РУКОВОДСТВА 

Компания Ghibli & Wirbel считает достижение наивысшей степени удовлетворенности клиентов 

основополагающей целью, к которой необходимо стремиться для поддержания и повышения уровня 

конкурентоспособности на фоне лучших конкурентов: это означает предложение, в соответствии с 

юридическими обязательствами и обязательными правилами, продуктов и услуг с техническими и 

качественными характеристиками высшего уровня, чтобы с максимальным профессионализмом 

отвечать на потребности клиентов. 

Компания Ghibli & Wirbel решила добиваться этих целей с помощью методик и инструментов, 

интегрированных в систему управления, которая включает в себя этические требования, 

экологические требования и требования к качеству. В частности, этот документ подчеркивает 

официальную приверженность руководства компании экологическим требованиям UNI EN ISO 

14001:2015. 

Тщательное управление человеческими ресурсами, стратегии мотивации, обучения и 

информирования являются ключевыми рычагами для повышения компетентности персонала и 

экологической культуры, а также для работы в атмосфере эффективного сотрудничества между 

всеми функциями компании (включая клиентов и поставщиков). 

Руководство компании Ghibli & Wirbel стремится к достижению целей Системы экологического 

менеджмента, в частности: 

• соблюдать действующее законодательство, правила и нормы, а также другие требования, 

которые организация соблюдает в отношении своих экологических аспектов и воздействия на 

окружающую среду; 

• издавать экологическую политику, ее пересмотр на предмет пригодности и обновление в 

соответствии с корпоративными целями и стратегиями; 

• обеспечить распространение, понимание и выполнение Экологической политики на всех 

уровнях организации и среди всех, кто работает от имени Ghibli & Wirbel, как внутри 

организации, так и за ее пределами; 

• внедрить содержание документов Системы экологического менеджмента, а также 

правильной практики, повышение осведомленности не только среди членов компании, но и 

среди клиентов и поставщиков об экологических проблемах, доведение до сведения целей и 

задач по постоянному улучшению и предотвращению загрязнения окружающей среды; 

• разработать систему менеджмента, структурированную в соответствии с процессным 

подходом и риск-ориентированным мышлением и интегрированную в бизнес-процессы 

организации; 

• периодически проверять в ходе анализа эффективности системы управления, поощряя 

действия по улучшению для повышения уровня удовлетворения экологических целей и задач 

компании, а также посредством анализа рисков и возможностей; 



 
 

 

• постоянно улучшать экологические показатели организации; 

• предотвращать загрязнения во всех его формах; 

• сокращать потребления как при проектировании и создании продукции, так и при ее 

использовании в течение всего жизненного цикла. 

Цели и показатели мониторинга определяются ежегодно при Анализе со стороны Руководства. 
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